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«УЧАСТИЕ В ОРГАНИЗАЦИИ  И ФИНАНСИРОВАНИИ ВРЕМЕННОГО ТРУДОУСТРОЙСТВА НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ В ВОЗРАСТЕ ОТ 14 ДО 18 ЛЕТ В СВОБОДНОЕ ОТ УЧЕБЫ ВРЕМЯ»
Санкт-Петербург

2017г.

ПАСПОРТ

ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ 
«Участие в организации и финансировании временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время»
	Наименование программы
	«Участие в организации и финансировании временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» (далее – Программа).

	Основание для разработки программы
	ст.10 Закона Санкт-Петербурга от 23.09.2009г. №420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге»: «участие в организации и финансировании: проведения оплачиваемых общественных работ; временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и  ищущих работу впервые; ярмарок вакансий и учебных рабочих мест».

	Заказчик программы
	Местная Администрация внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Академическое (далее – МО МО Академическое)

	Разработчик программы
	Руководитель отдела по административно-правовым вопросам и обращениям граждан Местной Администрации МО МО Академическое

	Согласование мероприятий программы
	Координаторы ведомственной целевой программы по избирательным округам МО МО Академическое. 

	Цели программы
	Обеспечение занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

	Задачи программы
	1).Трудоустройство несовершеннолетних, их социальная адаптация на современном рынке труда и подготовка к профессиональной трудовой деятельности.

2).Профилактика детской безнадзорности, снижение уровня правонарушений в подростковой и молодежной среде.
3) Формирование мотивации к труду у несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет.

	Сроки реализации программы
	II-III квартал 2018г.

	Исполнитель программы
	Отдел по административно-правовым вопросам и обращениям граждан Местной Администрации МО МО Академическое

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	Реализация программы позволит в более полном объеме обеспечивать реализацию конституционного права граждан Российской Федерации и обеспечение комфортных условий жизни населения, проживающих на территории в границах округа, за счет стимулирования подростков на трудовую деятельность; снижения уровня правонарушений и антиобщественных действий среди несовершеннолетних.

	Источники финансирования программы
	Местный бюджет 

	Объем финансирования программы (тыс.руб.)
	200,0


2. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами:
Ведомственная целевая программа «Участие в организации и финансировании временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» разработана в соответствии с Бюджетным Кодексом РФ,  Законом Санкт-Петербурга от 23.09.2009 г. № 420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге» в целях обеспечения занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.
Под временной занятостью несовершеннолетних граждан понимается общедоступная трудовая деятельность, имеющая социально полезную направленность, организуемая в свободное от учебы время и в период каникул для мотивации подрастающего поколения к труду и дополнительной социальной и материальной поддержки несовершеннолетних граждан.
Предполагается, что в Агентство занятости населения Калининского района в течение 2017 года обратятся желающие из числа безработных граждан; несовершеннолетних граждан и/или их представителей с целью трудоустройства (в основном учащиеся школ, проживающие на территории муниципального округа). 
Занятость несовершеннолетних, в том числе трудовая, создает условия для приобщения к труду граждан в возрасте от 14 до 18 лет, получения ими начальных профессиональных навыков и является эффективной мерой профилактики правонарушений среди подростков. 
Однако, одной из основных проблем рынка труда остается недостаточное предоставление временных рабочих мест предприятиями, организациями  города. Работодатели в условиях существования на рынке труда излишка рабочей силы, в том числе и квалифицированной, неохотно и крайне редко принимают на работу несовершеннолетних граждан. Низкая конкурентоспособность несовершеннолетних граждан обусловлена также отсутствием у них профессиональной подготовки, трудовых навыков.
Вовлечение несовершеннолетних в трудовую деятельность позволило бы в дальнейшем позитивно повлиять на существующий дисбаланс между спросом и предложением на рынке труда и повысить вероятность их трудоустройства на предприятиях по окончании обучения. 
Для удовлетворения потребности несовершеннолетних в работе целесообразно создавать для их трудоустройства временные рабочие места или использовать имеющиеся по месту учебы. 
На временные работы в соответствии с программой направляются несовершеннолетние граждане в возрасте от 14 до 18 лет. 
Финансирование занятости несовершеннолетних за счет средств местного бюджета заинтересует работодателей в создании новых или заполнении существующих рабочих мест несовершеннолетними гражданами, а также сделает приемлемым уровень заработной платы для подростков. 
Реализация программы будет способствовать приобщению и адаптации к труду несовершеннолетних граждан, получению ими начальных профессиональных навыков, а возрастание занятости будет сдерживать рост количества правонарушений и противоправных действий в подростковой среде. 
Программа «Участие в организации и финансировании проведения общественных работ и временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» на 2018 год направлена на повышение мотивации молодежи к труду, профилактику безнадзорности, правонарушений, антиобщественных действий граждан в возрасте от 14 до 18 лет. 

3. ПЕРЕЧЕНЬ мероприятий программы и необходимый объем финансирования:
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Ожидаемые конечные результаты
	Срок исполне-ния
	Необходи-мый объем

финансирования, тыс.руб.

	
	
	ед. изм.
	кол-во
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Организация и финансирование временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время

	число трудоустроенных, чел.
	12 чел.
	II-III кв.
	200,0

	ВСЕГО
	
	
	
	200,0


4. Показатели результативности и эффективности мероприятий ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ программы:
	№ п/п
	Показатели результативности и эффективности мероприятий ведомственной целевой программы
	Значение показателя

	1.
	Количество трудоустроенных  в период реализации программы по отношению к запланированному, в процентах
	>90%

	2.
	Сумма средств бюджета муниципального образования, затраченная на проведение мероприятий программы, по отношению к запланированной, в процентах
	>90%


5. ОБОСНОВАНИЯ И РАСЧЕТЫ ОБЪЕМОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ:

Разработка осуществлена в соответствии с постановлением Местной Администрации внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Академическое от 14.10.2015г. №325-МА «О порядке принятия решений о разработке муниципальных и ведомственных целевых программ внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Академическое, формирования, реализации и проведения оценки эффективности их реализации».
Обоснования и расчеты объемов финансирования мероприятий, предусмотренных программой, оформлены по установленной форме.

Разработчик (ответственный за реализацию) 

ведомственной целевой программы
     С.В. Минов
