МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ

ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ АКАДЕМИЧЕСКОЕ

_____________________________________________________________________________

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

 « 07 » марта  2014 г.

              

                   № 66
Об установлении  размеров коэффициентов и компенсационных затрат по заработной плате на одно рабочее место на 2014 год для реализации постановления Местной Администрации 
от « 07» марта 2014 г.  № 65
В целях реализации постановления Местной Администрации от «07» марта 2014 г.  № 65 «О субсидии из средств местного бюджета на проведение оплачиваемых общественных работ на территории в границах внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Академическое и временного трудоустройства установленных категорий граждан»  Местная Администрация

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. При определении среднемесячной величины расходов на создание одного субсидируемого рабочего места в соответствии с разделом 2 Положения «О предоставлении субсидии из средств местного бюджета на проведение оплачиваемых общественных работ на территории в границах внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Академическое и временного трудоустройства установленных категорий граждан», утвержденного постановлением Местной Администрации от « 07» марта 2014 г.  № 65 установить:

1.1. размер компенсационных затрат по заработной плате на одно рабочее место (РЗП):

1). для проведения общественных и временных работ, при 40 часовой рабочей неделе в размере 15870,00 руб.
2). для организации временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, при 20-ти часовой рабочей неделе                                             в размере 14800,00 руб.
1.2. страховые взносы в государственные внебюджетные фонды (Кнн) в размере 30,3% от РЗП;
1.3. коэффициент учета выплат компенсаций за неиспользованный отпуск (Кно) в размере 9,5% от РЗП;
1.4. коэффициент учета прочих  расходов (закупка инвентаря и  другие закупки) (Кнр) в размере 15% от РЗП.
2. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
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